
 

 
Inițiativa „Localități transparente, competitive și sustenabile financiar” este implementată de IDIS “Viiitorul“, în parteneriat cu Institutul pentru 
Reforme Economice și Sociale din Slovacia (INEKO). Inițiativa este implementată cu susținerea financiară a Programului de Asistență Oficială 
pentru Dezvoltare al Republicii Slovace (SlovakAid) și Ambasada SUA în Republica Moldova. Aceasta are ca scop creșterea transparenței, 
responsabilității financiare și competitivitatea autorităților locale din Republica Moldova. 

 



Importanţa transparenţei  
în activitatea administraţiei publice 

contribuie la reducerea corupţiei, prin faptul monitorizării 
activităţii administraţiei publice de către cetăţenii interesaţi 

sporește încrederea cetățenilor în actul de guvernare și 
deciziile adoptate de autorități 

îmbunătăţeşte procesul de comunicare între cetăţeni şi 
administraţia publică 

contribuie la eficiența și responsabilitatea autorităților publice  

duce, în consecință, la edificarea unui stat de drept 



Cadrul legal național 

 

Constituția 

Legea nr.982 din 
11.05.2000 privind 

accesul la 
informaţie  

Legea privind transparenţa 
în procesul decizional nr.239 

din 13.11.2008  

HG nr.96 din 16.02.2010 (HG  nr.967 din 
09.08.2016 cu privire la mecanismul de 

consultare publică cu societatea civilă în 
procesul decizional) 

Legea privind administrația publică locală 
nr.436 din 28.12.2006  

Hotărîrea Guvernului privind paginile oficiale ale 
autorităţilor administraţiei publice în reţeaua Internet 

nr.188 din 03.04.2012  



Scopul Raportului de Monitorizare 

• determinarea nivelului de transparență în activitatea 
administrației publice locale din 50 de unități 
administrativ teritoriale: 38 de orașe (municipii) și 12 
sate (comune) din Republica Moldova 

• stabilirea clasamentului privind deschiderea guvernării 
locale către cetățeni 

• formularea recomandărilor pentru autoritățile 
administrației publice locale de a acționa în mod 
transparent şi a furniza informațiile publice cetăţenilor 
comunităţilor locale 





Criteriile de Transparență 

Zonele (criteriile de transparență) Ponderea 

în % 

I Accesul la informație 16 

II Participarea în procesul decizional                                                                                                                             32 

III Achizițiile publice                                                                                                     12 

IV Administrarea proprietății publice                                                                                                                             7 

V Bugetarea 12 

VI Resursele umane                                                                                                        5 

VII Etica profesională și conflictul de interese                                                                   6 

VIII Serviciile sociale                                                                                                           4 

IX Investițiile, întreprinderile municipale și 

participarea în societățile comerciale                                                            

6 



Clasament și Clase 
 

Clase % 

A+ 80-100 

A 75-79 

A- 70-74 

B+ 65-69 

B 60-64 

B- 55-59 

C+ 50-54 

C 45-49 

C- 40-44 

D+ 35-39 

D 30-34 

D- 25-29 

E+ 20-24 

E 15-19 

E- 10-14 

F 0-9 



Top zece administrații publice locale transparente 

  LOCALITATEA I II III IV V VI VII VIII IX TOTAL CLASA 

1 Cimișlia 14,5 12,0 2,0 5.0 12,0 0,5 2,0 4,0 2,0 54,0 C+ 

2 Chișinău 

11,5 13,0 4,0 6,0 8,0 3,0 1,5 3,0 2,0 

53,0 C+ 

3 Cahul 

14,5 14,3 2,0 5,0 12,0 0,0 1,0 0,0 1,0 

49,8 C 

4 Fălești 

13,0 10,0 3,6 6,0 12,0 0,0 0,0 1,5 1,0 

47,1 C 

6 Ungheni 

8,7 11,6 4,0 5,0 6,0 3,0 1,5 1,5 3,5 

44,8 C- 

5 Soroca 

13,5 8,5 4,0 6,0 5,0 1,0 1,0 3,0 2,0 

44,0 C- 

7 Bălți 

11,0 13,6 2,0 5,0 8,0 0,0 1,0 1,5 0,0 

42,6 C- 

8 Orhei 

12,5 15,0 0,0 5,5 1,0 3,0 0,5 1,5 3,0 

41,5 C- 

9 Călărași 

12,0 8,8 

4,,

0 3,5 4,5 2,0 1,0 1,5 3,0 

40,3 C- 

 

10 

 

Drochia 14,5 9,6 1,6 5,0 4,5 2,5 1,0 0,0 1,0 

 

39,7 

 

D+ 


